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Les territoires de montagne se trouvent en premiere ligne des transitions écologique, climatique et
économique. Maintenir une montagne vivante et attractive suppose d'y développer une économie locale
diversifiée — et donc d'accompagner les nouvelles activités. L'entrepreneuriat en montagne présente des
spécificités que les dispositifs généralistes ne prennent pas suffisamment en compte : forte saisonnalité,
pluriactivité, modeles économiques hybrides, isolement géographique, nécessité de combiner plusieurs
sources de revenus. Du fait de ces contraintes, bénéficier d'un accompagnement adapté devient un facteur
clé de viabilité a long terme.

LES + DE LA FORMATION A L'AFRAT

. Concrétiser votre envie de création et booster votre projet
Une équipe de formateurs pluridisciplinaires composée de chefs
¢ d'entreprises pour bénéficier de réponses concretes
Une approche pédagogique qui s'inspire de démarches
* entrepreneuriales nouvelles pour mieux répondre aux enjeux
actuels
Une formation hybride pour en profiter de chez vous tout en
e bénéficiant de sessions en présentiel pour échanger directement
avec d'autres créateurs.

LIEUX ET METIERS PROFIL

L'entrepreneuriat pour tous : le point de départ Q
d'un projet entrepreneurial n'est pas I'idée, mais Esprit d'initiative et créatif g
'entrepreneur avec son envie de création. Perséveérant
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ENTREPRENDRE POUR DONNER UN SENS A SA VIE
PROFESSIONNELLE |///

En 2025, un nouveau record historique a été atteint en France avec 1165 800 créations d’entreprises selon les
données définitives de I'NSEE. Cela représente une augmentation de 4,9 % par rapport a I'année 2024

Ceci peut s'expliquer par un contexte favorable :

L'envie de donner un sens a sa carriere professionnelle.

L’émergence de secteurs et marchés « porteurs » (exemple : made in France)
La simplification du processus de création d'entreprises.

Des aides pour faciliter la création d’entreprises en France
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OBJECTIFS DE FORMATION

« Valider la faisabilité économique, environnementale et territoriale de votre idee

« Acquérir la posture et les compétences clés de chef d'entreprise (gestion, RH,
marketing, comptabilité).
+ Intégrer la transition et les spéciificités de la montagne (saisonnalité, pluriactivité, impact RSE)

» Formaliser votre Business Plan et apprendre a le pitcher de maniére convaincante devant un jury d'experts.

Avril - Juin 2027

Chez vous, en classe virtuelle (visioconférence) et en présentiel dans: différents massifs

2 jours en présentiel et 2 jours en présentiel
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12 places disponibles par session.

Se projeter pour comprennbe &
pour irnagginet ded soluzions.

- - Allprs-retours & iderations lors Rransformations. ankciper
ENTREPRE N :URIALE pour alfingr et renforcer son projet b futurs possibles el Condbiuies wriginales, ambiticuses

dhes propets alignés aver kes L innovanes

SPECIFIQUE MONTAGNE

PARCOURS DE CREATION S R A @ st

Une démarche innovante, prospective et creative T e
i 3 E s POUR QUI POURGUON,
r créer des projets viables, durables et & impact 3 )
e Proje I . A QUI EST-CE UTILE ? e VERS QUELS FUTURS ? ‘ =
sue les terriitoires, e 3 3 : B
7 =l Clienits, Liagers, parths pronantis ::.{,—' —,  Raigon ddtne ot vision [ 2
" v y &
; ( afa | + Ou sontils, quels besoins, [ @ | = Pourgual ce projet b
v @R | uels problimes [ attentes ? WO Valewrs et impacts reeherchis ¥
— ./ + Paries prenances clés ST - visead S10ans IMAGINER ET EXPLORER
g EXPLORER LE TERRITOIRE, - AgpeeRStisape terrain: oy | - Costutionmmbanitens | o '
! QUEST-CE QUI 57 PASSE % fchanges pves o ] e Créathiud st idéation
/L_ AUTOUR DE MOI 7 . i A %, kdation : solutions sans limies. | %,
/ ™\« Anatysn du territoire ot do son - "\ . i > pont b faire grande \
| Q | modkle economicue S 2 5 P |+ Concepts et scfnaricl postibles v
S 4 o Ressounces de ses acteurs A ;f "+ Inapiration et benchmarks 1
= » Tendances ¢l tracafonmations " i = Co-création [
T du manché L ! + Presotyper ot Tester e
« Fistus the Uhbmatiqur d lx i
> | « Scénarios et fubrs possibles : ; o
i prospective lse projetervers | CHOISIR SON ITINERAIRE . RESULTAT ATTENDU
| depeopr | QUELLES SOLUTIONS ? -
= ; Comment et quod ? = Un projet ertreprenuricel
= N wiable, durable ot désirable;
oy 2" F . an d datewr de valour pour
CAMP DE BASE : ¢ 3 " i | g - o g
» * 3 Différenciation) les pérsonnes ot pour
MOIET MON TERRITOIRE ; - . 1 - i e territioee.
R | Une méthode structunbe

il N TS NSO, Mol COMPALEnG. )
| A | = Mon (3} idests projet dlentsepnanise
\ et floxible qui shourise

ot o L rendee utde €4 Quik |8

e oo de dépioyper Viabibité et faisabilité b parssage de idée
+ Mo tieritiore. i : T T
Bt Ve O s gl | lem il
Spinaise Uaneon « Prividonmel financhy '+ It 4% doutiliy | daujourd i et de demain
« Statuts | '
A
NOTRE METHODE : UNE PEDAGOGIE ACTIVE ET EXPERIENTIELLE
. ANCRAGE . EXPERIMENTATION . ITERATION & . IMPACTS . VERSLA
/P TERRITORIAL /7T TERRAIN / " ADAPTATION /" g DURABILITE f E " REUSSITE
'-,A,-I Uiné spproche de beran I’., ’." Alber Ba CONLACY, isber. \ O ..-I Allers-neRoun: Pemmanents. I;\ J Mesurer Nimpact, perder I-. | Seutructuner, agi avee
" auphus pris des nballibes Mo peototyper, recucdli ¥/ pourajuster hes idbes M kngterme, infbgres le Mo etgrice pour maximises
0 S Bl b Sk FINTE., B by pafpen PR AT bt chances de swcobs.
o JoCou.
P'RE REQUIS INSCRIPTION FINANCEMENT CONTACT
: (i V/ Pré-inscription sur REFERENTE DE FORMATION
AV?'i_Une Id(eje de www.afrat.com
creation ou de 2/ Participation a une A fi i
. : . _ : inaliser
reprise relativement | information collective
définie, a 3/ Entretien individuel
developper 4 Commission d'entrée AFRAT
durablement en en formation 314 chemin du Manoir
ot e 5/ Réponse de la 38880 Autrans-Meéaudre en Vercors
| commission dans les
montagne meilleurs déiais afrat@afrat.com
Cette formation bénéficie Charte H+ pour favoriser
de lappui technigque dsa l'accueil des personnes en
prescripteurs de : situation de handicap :

-]

H

1%

SIRET de 'AFRAT : 77947830400016



	ENTREPRENDRE DURABLEMENT EN
	MONTAGNE
	Formation de création/reprise d’entreprise
	Les territoires de montagne se trouvent en première ligne des transitions écologique, climatique et économique. Maintenir une montagne vivante et attractive suppose d’y développer une économie locale diversifiée — et donc d’accompagner les nouvelles activités. L’entrepreneuriat en montagne présente des spécificités que les dispositifs généralistes ne prennent pas suffisamment en compte : forte saisonnalité, pluriactivité, modèles économiques hybrides, isolement géographique, nécessité de combiner plusieurs sources de revenus. Du fait de ces contraintes, bénéficier d’un accompagnement adapté devient un facteur clé de viabilité à long terme.

	LES + DE LA FORMATION A L'AFRAT
	Concrétiser votre envie de création et booster votre projet
	Une équipe de formateurs pluridisciplinaires composée de chefs d’entreprises pour bénéficier de réponses concrètes
	Une approche pédagogique qui s’inspire de démarches entrepreneuriales nouvelles pour mieux répondre aux enjeux actuels
	Une formation hybride pour en profiter de chez vous tout en bénéficiant de sessions en présentiel pour échanger directement avec d’autres créateurs.

	LIEUX ET METIERS
	PROFIL
	L’entrepreneuriat pour tous : le point de départ d’un projet entrepreneurial n’est pas l’idée, mais l’entrepreneur avec son envie de création. Démarrer avec ce que l’on a… Que ce soit un projet de création, de reprise d’entreprise ou de gérance le projet se construit en tenant compte de la localisation choisie, des ressources et des moyens du créateur, de son réseau, de ses compétences, de sa personnalité, etc.
	Esprit d'initiative et créatif Persévérant
	Écoute et ouverture d'esprit Capacité de travail et d'organisation
	Prise de décision et gestion du stress
	ENTREPRENDRE POUR DONNER UN SENS À SA VIE PROFESSIONNELLE
	En 2025, un nouveau record historique a été atteint en France avec 1 165 800 créations d’entreprises selon les données définitives de l'INSEE. Cela représente une augmentation de 4,9 % par rapport à l'année 2024
	.
	Ceci peut s’expliquer par un contexte favorable :
	L'envie de donner un sens à sa carrière professionnelle.
	L’émergence de secteurs et marchés « porteurs » (exemple : made in France) La simplification du processus de création d’entreprises.
	Des aides pour faciliter la création d’entreprises en France

	DATES LIEU RHYTME DURÉE PLACES
	Avril - Juin 2027
	Chez vous, en classe virtuelle (visioconférence) et en présentiel dans: différents massifs 2 jours en présentiel et 2 jours en présentiel
	240 h de formation
	12 places disponibles par session.




	Titre
	A finaliser


