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INNOV L’lA et les outils “no code” au service des

M%H”_T_QIN formations et métiers de la montagne
Projet de coopération transfrontaliere France-Italie

PRESENTATION DU PROJET %Fm \; FORMONT

Innov Mountain Skills est un projet transfrontalier porté par 'AFRAT (France) et FORMONT (ltalie),
visant a moderniser la formation professionnelle dans les métiers de la montagne. Face aux défis de la
digitalisation, il ambitionne d’intégrer des technologies innovantes telles que I’intelligence artificielle (I1A)
et les outils no-code dans les programmes de formation. En développant les compétences numériques des
formateurs et en créant une séquence pilote de formation, le projet prépare les professionnels de la
montagne a la transition technologique, tout en renforgcant leur employabilité et en contribuant a la
revitalisation durable des territoires de montagne.

® GROUPES CIBLES

. Formateurs et équipes des centres
partenaires (AFRAT & FORMONT)

. Stagiaires et futurs professionnels des
métiers de la montagne

. Professionnels en activité

. Autres organismes de formation spécialisés
en montagne et tourisme rural

U CONTACT

17 AFRAT

LA France / Auvergne-Rhdéne-Alpes / Vercors
De septembre 2025 a aolt 2026 www.afrat.com

12 mois afrat@afrat.com - +33 476 95 35 08

FORMONT S.C.A.R.L
Italia / Région Piemonte

PARTENAIRES FINANCIERS www.formont.it

sederegionale @formont.it
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OBJECTIF GLOBAL

Moderniser la formation aux métiers de la montagne en intégrant les technologies numeériques (IA et outils no-
code) pour renforcer les compétences des formateurs, améliorer 'employabilité des professionnels et soutenir la
vitalité des territoires de montagne.

ACTIVITE 1

Identifier les besoins en compétences numériques et recenser

les bonnes pratiques des deux partenaires.

SEPTEMBRE A NOVEMBRE 2025

. Analyse des besoins des équipes pédagogiques

. Recensement des expériences inspirantes et ressources
existantes

. Livrable : document synthétique des besoins et expériences
a retenir

. Bénéficiaires : équipes pédagogiques et institutions
partenaires

ACTIVITE 2
Former des équipes pédagogiques a [lutilisation des
technologies numériques et a leur intégration dans les
pratiques pédagogiques.

DECEMBRE 2025 A MARS 2026

. Formation aux outils IA pour créer des solutions pédagogiques
simples

. Livrables : supports de formation, compte rendu, attestations

. Bénéficiaires : formateurs directs, stagiaires indirectement, et
institutions partenaires

. Résultats attendus : méthodes pédagogiques modernisées et
coopération transnationale renforcée

ACTIVITE 3

Co-créer, tester et diffuser une séquence de formation

sur l'utilisation de I'lA et des outils no-code dans les
métiers de la montagne.

MARS 2026 a AOUT2026

. Co-construction de la séquence par les formateurs d’AFRAT et
FORMONT

. Test dans deux cursus (France et ltalie) — 10 a 15 stagiaires par
centre

. Diffusion transalpine via webinaires et communication dans les
réseaux

. Livrables : séquence compléte, bilan, supports de diffusion

. Bénéficiaires : formateurs, stagiaires et organismes de formation

partenaires
Erasmus+ PRl Cofinancé par .- -
Enrichit les vies, ouvre les esprits. [REIMl | Union européenne Freer (&) FORMONT



